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«Ақсу к. № 2 орта мектебі» КММ  
2019-2020  оқу жылына арналған 

әдістемелік кабинетінің жұмыс 

БАҒДАРЛАМАСЫ 
 

  

Мектептің тақырыбы: 

«12 жылдық білім беруге көшу кезеңінде инновациялық технологияларды енгізу негізінде оқытудағы 
құзыреттілік тәсіл». 

 

Әдістемелік кабинетінің тақырыбы: 

«Педагогикалық ұжымның кәсіби шеберлігін арттыру құралы ретінде инновациялық технологияларды 
енгізу негізінде оқытуда құзыреттілік тәсілді тиімді жүзеге асыру». 

 

Мақсаты: 

Мектеп педагог кадрларының біліктілігін арттыру және қайта даярлау үшін жағдай жасау. 
 

Міндеттері: 
 мұғалімдердің кәсіби өсуі үшін жағдай жасау, конкурстық іс-шараларды өткізу кезінде көмек көрсету; 
 әдістемелік ұсынымдар, құралдар, дидактикалық, тарату, бейнематериалдар әзірлеу және шығару;  
 педагогикалық ұжымның инновациялық қызметін әдістемелік және ғылыми сүйемелдеу; 
 12 жылдық оқытуға көшу үшін жағдай жасау; 



 педагогтардың негізгі құзыреттілігін қалыптастыру; 
 шығармашылықпен жұмыс істейтін педагогтардың тәжірибесінің болуы; 
 басқа МС, қала және ҚР  эксперименталды мектептерінің мұғалімдерімен ынтымақтастық; 
 ББДМБ негізгі көрсеткіштерді іске асыру; (ББДМБ-білім беруді дамытудың мемлекеттік бағдарламасы) 
 педагог және мұғалім мамандығының мәртебесін арттыру; 
 01.09.2016 ж. бастап 12 жылдық білім беру жүйесіне ену; 
 үш тілді енгізу аясында жол картасы бойынша жұмыс; 

                   білім беру мазмұнын жаңарту аясында біліктілікті арттыру курстарынан өту. 
 

         Әдістемелік жұмыстың нәтижелілік көрсеткіштері: 
 мұғалім кәсіпқойлығының өсуі және ОТҮ әдістемелік, дидактикалық міндеттерді шешуге әзірлігі; 
 жаңа теориялық білім мен инновациялық педагогикалық технологияларды практикалық меңгеру және 
қолдану; 
 өз әріптестерінің, басқа оқу орындарының әріптестерінің озық педагогикалық тәжірибесін игеру; 
 педагогтардың кәсіби өзін-өзі дамытуға уәждемесі; 
 кәсіби шеберлік байқауларына қатысу; 
 шығармашылық идеяларды іске асыру үшін жағдай жасау; жас мамандарды мектепте бейімдеу; 
 негізгі кәсіби құзыреттілікті қалыптастыру; 
 шығармашылықпен жұмыс істейтін педагогтардың тәжірибесінің болуы; 
 денсаулық сақтау технологияларын, АКТ-технологияларын қолданумен сабақтарды өткізудің әдістемелік 
деңгейін қамтамасыз ету; 
 12 жылдық мектеп үшін МЖМБС меңгеру; (МЖМБС –мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарты) 

 білім беру мазмұнын жаңарту шеңберінде біліктілікті арттыру. 
 

 

№ Қызмет 
бағыттары 

Міндеттері Жұмыстың 
түрлері мен 

әдістері 

Негізгі қызметтің мазмұны Мерзімі Жауаптылар 

1 Инновациялы Ғылыми- Статистикалы Пәндер бойынша мектептің  10/09 О.Цейтва, 



қ-талдау 
қызметі 
(көпшілік 
алдында сөз 
сөйлеулер, 
кеңестер, 
Интернеттегі 
сайт, баспа 
қызметі, 
электрондық 
парақ 
арқылы) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

зерттеу 
жұмысын 
реттеу; 
аналитика
лық 
қызметті 
жүйелеу 

қ мәліметтер. 
РИК 

 

педагогикалық қызметкерлерінің, 
ӘБ басшыларының сандық және 
сапалық құрамы туралы 
мәліметтер базасын құру 

дейін руководители 
МО 

ӘБ 
хаттамалары 

Мектептегі әдістемелік жұмысты 
талдау, МӘБ талдау 

жыл 
бойынша 

О. Цейтва 

ӘБ жетекшілері 
Кеңеске 

анықтама, 
статистикалы
қ мәліметтер, 
мониторинг 

Білім жүйесі, мониторинг, ОЖСБ, 
ҰБТ, тоқсан қорытындысы 
арқылы мектептің оқу-тәрбие 
жұмысының нәтижелері туралы 
ақпаратты өңдеу 

жыл 
бойынша 

К. Мустафина, 
А. Исабекова, 

Г. Досова 

ӘБ жетекшілері 

Брошюралар, 
баспа 
басылымдары
, 

презентациял
ар, 
эл. нұсқа 

Кәсіби педагогикалық тәжірибені 
зерделеу, қорыту және тарату: 
бірінші санатқа (қала деңгейінде), 
екінші санатқа(мектеп 
деңгейінде). 
Аттестатталатын педагогтардың 
портфолиосын құру. 

қыркүйек - 

сәуір 

О. Цейтва,  
Учитель ИВТ 

Жинақтаушы 
папкалар, 
брошюралар 

Пәндік онкүндік өткізу жыл 
бойынша 

ӘБ жетекшілері 

Брошюралар, 

презентациял
ар 

ОПТ: 

- педагогтар,   
- сынып жетекшілері. 
- директордың ҒӘЖ жөніндегі 
орынбасары; 
- директордың ТЖ жөніндегі 
орынбасары; 

 02/04-

2019 ж. 

дейін 

О. Цейтва 

Г. Досова 

Жетістіктер Конкурстардың, зияткерлік жыл О. Цейтва 



 

 

 

портфолиосы, 
фотокөрме 

марафонның, пәндік 
олимпиадалардың, жобалық және 
зерттеу жұмыстарының 
нәтижелерін өңдеу және талдау 

бойынша ӘБ жетекшілері 
Кадралина А.Б. 

ӘК-ке көрме Педагогикалық қызметкерлерді 
педагогикалық, психологиялық, 
әдістемелік және ғылыми-

көпшілік әдебиеттің 
жаңалықтарымен таныстыру 

регулярно О. Цейтва 

Н. Гемерлинг 

Б. Сапина 

 

Білім 
бөлімінде 

жарнама 
көрмесі 

Баннер ақпан О. Цейтва 

ӘБ жетекшілері 

Брошюралар,  
эл. нұсқа, 

презентациял
ар 

Педагогтардың жұмыс 
тәжірибесінен алынған 
материалдарды жариялау. 
Мектеп, басқа оқу орындары 
педагогтарының инновациялық 
қызмет тәжірибесімен танысу 

әрдайым Махаббат Б. 

Мұғалімдер  

ІІ. Ғылыми-әдістемелік 
қызмет 

Міндеттері 

Әдістемелік жұмысты 
үйлестіру. 
Оқыту әдістемесінің 
маңызды мәселелері 
бойынша ұсыныстарды 
қарастыру. 

МӘК № 1 отырысы  (қыркүйек) 

Хаттамалар, 

шешімдер, 

орындау. 
Брошюра 

 

 

 

1. 2018-2019 оқу жылының жұмысын 
талдау және 2019-2020 оқу жылына 
әдістемелік жұмыс жоспарын бекіту 

2. Білім беруді жаңарту аясында 
мұғалімдердің курстық дайындығының 
қорытындысы туралы. 

3. 2019-2020 оқу жылына арналған 

О. Цейтва 

 

 

О. Цейтва 

 

К. Мустафина 

А. Исабекова 



Оқу пәндерін оқыту 
әдістемесін жетілдіру 
бойынша ұсыныстар 
әзірлеу. 

Кәсіби шеберлікті арттыру. 

 

 

 

 

 

 

Пән бойынша 
оқушылардың 
тізімі. 
Сұрау 
салулар 
бойынша 
жеке 
консультация
лар 

нұсқаулық-әдістемелік хатты оқу 

4. 2019-2020 оқу жылына ОПТ жинақтап 
қорыту, аттестаттау бойынша  жұмысты 

ұйымдастыру  

5. Дарынды балалармен жұмысты 
ұйымдастыру. 

Р. Крылатая 

О. Цейтва 

 

О. Цейтва,  
Н. Гемерлинг 

 № 2 отырыс (қараша) 

1. МӘК № 1 отырысы шешімдерінің 
орындалуы туралы 

2.  Бастауыш мектептегі жобалық зерттеу 
қызметі. 

3. Педагог жұмысындағы денсаулық сақтау 
технологиялары 

О. Цейтва 

А. Альжанова 

 

 

А. Даниярова 

№ 3 отырыс (ақпан) 

1.  МӘК № 2  шешімдерін орындау 
қорытындылары туралы 

2. Диалогтық оқыту -  тиімді педагогикалық 
технологиялардың бір түрі.  

3. Қорытынды, мәселелер, әлсіз буындар, 12 
жылдық білім беру бойынша жұмысты шешу 
жолдары (4 сыныптар бойынша) 
4. Педагогтардың жұмыс тәжірибесін 
жалпылау 

О. Цейтва 

 

У. Калеева  
 

 

 

 

 

Л. Пушкарева 

№ 4 отырыс (мамыр) 

1.№ 3 МӘК шешімдерін орындау О. Цейтва 



қорытындылары туралы 

2. Сабақта шығармашылық қабілеттерін 
дамыту 

3. Мектепте дарынды балалармен жұмысты 
талдау  
 

Т. Курочкина 

Н. Гемерлинг 

Жоспар, 

шешім, жеке  
консультация
лар 

1. Аттестаттау кезінде жас 
мамандарға және жаңадан 
келген мұғалімдерге, педагог 
қызметкерлерге әдістемелік 
қолдау көрсету және 
практикалық көмек көрсету. 
2. Жұмыс тәжірибесін жинақтау 
бойынша шығармашылық 
жұмыстарды дайындау. 

Жыл 
бойынша 

(жеке 
жоспармен) 

Р. Крылатая 

О. Цейтва 

К. Мустафина 

А. Исабекова 

А. Досова 

Н. Гемерлинг 

 

Таңдау 
бойынша курс 
бағдарламасы
,элективті 
курстар 

Мектепте бейіндік оқытуды 
әдістемелік сүйемелдеуін 

ұйымдастыру және олардың 
жұмысын ұйымдастыру.  

Жыл 
бойынша 

К. Мустафина 

Экспертный 
совет 

Перспективті
к  кесте 

1. Біліктілікті арттыру 
курстарын, деңгейлік курстарды 
болжау, жоспарлау және 
ұйымдастыру. 

жеке 
жоспармен 

Р. Крылатая 

О. Цейтва 

Көрме 
материалы 

Конкурс 
туралы ереже 

Мектеп сайты 

Кәсіби шеберлік конкурстарын өткізу 

 ҚР Тәуелсіздік күніне 
арналған қалалық сәндік-

қолданбалы өнер көрмесі 

желтоқсан С. Омарова 

 ЖЖИ қалалық конкурсы наурыз Г. Досова 



 «Үздік білім беру 
мекемесі» қалалық 
конкурсы 

Сәуір-мамыр Р. Крылатая 

О. Цейтва 

 ЖЖИ қалалық конкурсы наурыз Досова Г.Е. 
Даниярова А.Б. 

 Қалалық конкурс «Үздік 

педагог - 2020» 

наурыз-сәуір Р. Крылатая 

О.Цейтва 

 Қалалық конкурс «Үздік 
білім беру мекемесі» 

Сәуір -

мамыр 

Крылатая Р.Ш. 

 Абай оқулары Ереже 
бойынша 

Г. Аппасова 

А. Исабекова 

 Махамбет оқулары Жоспар 
бойынша 

Г. Аппасова 

А. Исабекова 

 Барлық деңгейдегі 
зияткерлік конкурстар 

Жыл 
бойынша 

Цейтва О.Л. 
Г. Досова 

 СӨС қалыптастыру 
бойынша спорттық 
жарыстар мен іс-шаралар 

Жеке жоспар 
бойынша 

Н. Гемерлинг 

 «Рухани жаңғыру» 

шеңберіндегі іс-шаралар 
мен конкурстар 

Жеке жоспар 
бойынша 

Г. Досова 

 

 «Дарынды балалар»  КМТ 

бойынша іс-шаралар 

Жеке жоспар 
бойынша 

О. Цейтва 

«Оқушылардың бос уақыты» 

КМТ бойынша іс-шаралар 

 Г. Досова 

  Жеке жоспар 
бойынша 

 



  

Мектеп  конкурстары 

 Мектеп  конкурсы «Менің 
мамандығым – менің 
мақтанышым» 

қазан О. Цейтва 

 Мектеп конкурсы «Алло! 
Біз талант іздейміз!» 

наурыз О. Цейтва 

 Мектеп конкурсы «Жыл 
көшбасшысы» 

мамыр А. Тахирова 

 АКТ-ны қолдану арқылы 
сабақтарды үздік 
әзірлеуге арналған мектеп 
конкурсы 

Желтоқсан-

наурыз 

О. Цейтва 

МӘБ жетекшісі 

ІІІ. Консультациялық қызмет 

 

Міндеттері: 
Кәсіби құзыреттілік және 
әдістемелік дайындық деңгейінің 
диагностикасы. 
Педагогикалық шеберлік деңгейін 
арттыруға уәждеме жасау. 

Кәсіби құзыреттіліктің оңтайлы 
деңгейіне қол жеткізу. 

Бағдарламала
р, көрме 
материалдары
, 

портфолио, 
презентациял
ар. 
Консультация
лар, өзара 
оқыту, 
кездесулер, 
әдістемелік 
көмек. 

Жеке жоспар бойынша директордың ОЖ жөніндегі 
орынбасарларына арналған семинарлар. 
Жалпы білім беретін пәндер бойынша қалалық семинарлар, 

басшылар үшін семинарлар (циклограмма бойынша) 
* Бейнелеу өнері, сызу, көркем 
еңбек бойынша семинар 

қыркүйек С. Омарова 

* Орыс тілі мен әдебиеті 
бойынша семинар 

сәуір Пән 
мұғалімдері 

Бақылау және басшылық (жеке жоспар бойынша) 
   

 Аттестаттау, курстық дайындық (жоспар бойынша) 
Бұйрықтар, Аттестаттау бойынша қыркүйек О. Цейтва 



хаттамалар құжаттарды дайындау 

Презентациял
ар, портфолио 

Аттестатталатын педагогтардың 
шығармашылық есептері (жеке 
кесте бойынша) 

ақпан О. Цейтва 

Бұйрықтар. 

Куәліктер 

Педкадрлардың курстық 
дайындығы, жаңа формацияның 
деңгейлік курстары 

Кесте 
бойынша 

О. Цейтва 

 Жас мамандармен және жаңадан келген мұғалімдермен 
жұмыс 

Жоспар, 

анықтамалар, 

талдаулар 

1. Жас мамандар тізімі, 
тәлімгерлерді бөлу 

қыркүйек Р. Крылатая 

О. Цейтва 

2. Кеңес беру сұхбаттары, 
әдістемелік көмек, сабақтарға 
қатысу 

жыл 
бойынша 

О. Цейтва,  
әкімшілік 

ІΥ. Ақпараттық-баспа қызметі 
 

Міндеттері: 
Мектеп қызметі туралы 
ақпаратты жинау және 
жинақтауды баспа ұйымы. 
 

 

 

 

 

Эл. нұсқа * Мектеп сайтын безендіру 
және үнемі жаңарту; 
* Компьютерлік 
презентацияларды дайындау; 
* Сабақтардың бейнетүсірілімін 
ұйымдастыру (әдістемелік 
декадалар, конкурстар, 
семинарлар) 

жыл 
бойынша 

С. Омарова 

М. Стадник 

О. Цейтва 

А. Кадралина 

 

 

____________ 

О. Цейтва 

Жинақтар, 
брошюралар 

* Жинақтарды, брошюраларды, 
баннерлерді, әдістемелік 
кеңестерді, педкеңестерді өткізу 
жинағын басып шығару 

2019 ж. сәуір 
айына 

* ОПТ бойынша материалдарды 
тираждау  

Мамыр 2019 

ж. 

Жинақтау * Мектеп педагогтары жыл О. Цейтва, 



 

 

 

  

папкасы жариялайтын еңбектердің 
библиографиялық есебі 
бойынша мәліметтер базасын 
құру 

бойынша руководители 
МО 

Кесте, 
статистика 

* АКТ-технологияларды, 
компьютерді иелену саласында 
кадрлар даярлығының жай-

күйін талдау 

әрдайым 

Шарт, 
куәліктер 

* Мектеп қызметкерлерін 
қашықтықтан оқытуды 
ұйымдастыру 

жыл 
бойынша 

 * Ашық баяндаманы жинақтау оқу жылы 
бойынша 

О. Цейтва 

Υ. Эксперименталды-

инновациялық қызмет. 
 

Міндеттері: 
Мектептегі инновациялық 
үрдістер туралы ақпарат жинау 
және ақпараттандыру 

 

 

* СҚ жұмыс жоспарын бекіту қыркүйек 

 

 

Мектептің 
сараптамалық 
кеңесі 
О. Цейтва 

 

 

 

 

 

Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары         ___________        О. Цейтва 


